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LACZNIE
Inne dochody pracownika w w/w miesigcach***
Miesiac* * Rodzaj dochodu Kwota
LACZNIE

SUMA DOCHODOW

*Nalezy wpisa¢ miesigce, w ktorych zostato wyptacone wynagrodzenie
**Zgodnie z poprzednio wymienionymi miesigcami

***Np.: jednorazowe odprawy, nagrody pieni¢zne (jednorazowe, roczne, jubileuszowe, itp.), $wiadczenia z zaktadowego Funduszu Socjalnego, diety,

zapomogi, talony zywnosciowe, ekwiwalent za pranie itp.




POUCZENIE:

Zgodnie z art. 3 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (t.j. Dz.U. 2019 r. poz
2133 z p6zn. zm.) podstawg obliczenia jest dochdd w rozumieniu art. 3 pkt 1 ustawy z dnia 28 listopada
2003 r. o Swiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2020 r. poz. 111 z pézn. zm.).

Wobec powyzszego dochody brane pod uwage przy ustalaniu prawa do dodatku mieszkaniowego to
przychody podlegajgce opodatkowaniu na zasadach okreslonych w art. 27, art. 30b, art. 30c, art. 30e i
art. 30f ustawy z dnia 26 lipca 1991 r. o podatku dochodowym od o0séb fizycznych (t.j. Dz. U. z 2019 r.
poz. 1387 z p6zn. zm.), pomniejszone o:

- koszty uzyskania przychodu,

- nalezny podatek dochodowy od o0séb fizycznych,

- sktadki na ubezpieczenia spoteczne niezaliczone do kosztéow uzyskania przychodu

- oraz skfadki na ubezpieczenie zdrowotne,

Od dochodoéw odlicza sie kwote alimentéw swiadczonych na rzecz innych osob.

*Nalezy wpisa¢ miesigce, w ktorych zostato wyptacone wynagrodzenie

**Zgodnie z poprzednio wymienionymi miesigcami

***Np.: jednorazowe odprawy, nagrody pieni¢zne (jednorazowe, roczne, jubileuszowe, itp.), $wiadczenia z zaktadowego Funduszu Socjalnego, diety,
zapomogi, talony zywnosciowe, ekwiwalent za pranie itp.



